-I- E N ZIVIETI ZAJEDNO

POZIV ZA GLAVNU SKUPSTINU HRVATSKOG TELEKOMA d.d.

Na temelju odredbi ¢lanka 277. stavak 2. Zakona o trgovac¢kim drustvima, Uprava drustva Hrvatski Telekom d.d., sa sjediStem drustva u Zagrebu, Roberta
Frange$a Mihanovi¢a 9 (u daljnjem tekstu: HT d.d. ili ,Drustvo®), je dana 13. ozujka 2017. godine donijela odluku o sazivanju Glavne skups$tine Drustva, te
ovime dioni¢are Drustva poziva na

GLAVNU SKUPSTINU
Hrvatskog Telekoma d.d.
koja e se odrzati dana 25. travnja 2017. godine s po¢etkom u 10:00 sati u Sky Office-u, Zagreb, Roberta Frangesa Mihanovi¢a 9

sa sljedeéim dnevnim redom:

© N o ok~ W

Izbor predsjednika Glavne skupstine;

Godisnja financijska izvje$¢a Drustva i konsolidirana godi$nja financijska izvjeS¢a HT Grupe za 2016. godinu, GodiSnje izvieSée o stanju i
poslovanju Drustva i HT Grupe za poslovnu godinu 2016., te IzvjeS¢e Nadzornog odbora o obavljenom nadzoru vodenja poslova Drustva u
poslovnoj godini 2016.;

Odluka o upotrebi dobiti;

Odluka o Izmjenama i dopunama ¢lanaka 5. i 39. Statuta Drustva;

Odluka o davanju razrjesnice ¢lanovima Uprave Drustva za poslovnu godinu 2016.,;

Odluka o davanju razrje$nice ¢lanovima Nadzornog odbora Drustva za poslovnu godinu 2016.;
Odluka o izboru dva ¢lana Nadzornog odbora;

Odluka o imenovanju revizora Drustva

Prijedlozi odluka Glavne skupétine:

Ad 1. Uprava i Nadzorni odbor Drustva predlazu Glavnoj skupstini donoSenje sliedeée odluke:

LProf. ar. sc. Zoran Parac bira se za predsjednika Glavne skupstine za ovaj saziv".

Ad 3. Uprava i Nadzorni odbor Drustva predlazu Glavnoj skupstini donoSenje sliedeée odluke:
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,Odluka o upotrebi dobiti za 2016. godinu
Utvrduje se da je drustvo Hrvatski Telekom d.d. u poslovnoj godini koja zavrsava 31. prosinca 2016. ostvarilo neto dobit u iznosu od
908.796.891,52 kuna.
lznos neto dobiti iz ove odluke upotrjebit ce se kako sljjedl:
Dio neto dobiti u iznosu od 491.313.414,00 kuna upotrijebit ce se za isplatu dividende dionicarima, u iznosu od 6,00 kuna po dionici.
Dio neto dobiti u iznosu od 417.483.477,52 kuna ce se raspodijjeliti u zadrzanu dobit.
Dividenda iz tocke 1. ove Odluke ce se isplatiti svim dionicarima koji su upisani u depozitorju Sredlisnjeg klirinskog depozitarnog drustva (SKDD)

na dan 10. svibnja 2017. (record date). Datum od kojega ce se trgovati dionicom drustva Hrvatski Telekom d.d. bez prava na isplatu dividende je
9. svibnja 2017. (ex date). Trazbina za isplatu dividende dospijeva na dan 22. svibnja 2017. (payment date).

Ova Odluka stupa na snagu danom donosenja”.



Ad 4. Uprava i Nadzorni odbor Drustva predlazu Glavnoj skupstini donoSenje sljedeée odluke:

»,0dluka o izmjenama i dopunama clanaka 5. | 39. Statuta dionickog drustva Hrvatski Telekom

Clanak 1.

U clanku 5. stavku 1. dodaju se nove alingje 61 - 65 koje glase:
* Savjetovanje u vezi s poslovanjem i upravijanjem

*Administrativne djelatnosti

* Usluge vezane uz poslove krediitiranja. prikupljanje podataka, izrada analiza i davanje informacija o kredlitnoj sposobnosti pravnih i fizickih osoba
koje samostalno obavijaju djelatnost

* Posredovanje pri sklapanju poslova na novcanom trzistu

* Savjetovanje pravnih osoba glede strukture kapitala, poslovne strategije i slicnih pitanja te pruzanje usluga koje se oadnose na poslovna spajanja i
Stjecanje dionica i poslovnih udjela u drugim drustvima

Clanak 2,

U prociscenom tekstu Statuta clanak 39. mijenja se i glasi:

LStupanjem na snagu ovoga Statuta prestaje vaziti Statut Drustva u obliku u kojem je usvojen 7. prosinca 1998. godine s njegovim izmjenama i
dopunama od 4. listopada 1999. godine, 24. listopada 2001. godine, 28. lipnja 2002, godine, 17. prosinca 2004. godine, 23. travnja 2007. godine,
21. travnja 2008. godine, 21. travnja 2010. godine, 04. svibnja 2011. godine, 17. ljpnja 2013.godine, 29. travnja 2014. godine, 29. travnja 2015.

godine i 21. travnja 2016, godine.”
Clanak 3.
Sve ostale odredbe Statuta ostaju nepromijenjene.
Clanak 4.

Ova Odlluka o izmjenama i dopunama Statuta stupa na snagu i primjenjuje se danom upisa u Sudski registar.

Clanak 5.

“

Oviascuje se Nadzorni odbor da utvrdi procisceni tekst Statuta u skiadu s ovom Odlukom o izmjenama i dopunama Statuta.

Ad 5. Uprava i Nadzorni odbor Drustva predlazu Glavnoj skupstini donoSenje sljedeée odluke:

,Daje se razrjesnica clanovima Uprave Drustva za poslovnu godinu 2016,

Ad 6. Uprava i Nadzorni odbor Drustva predlazu Glavnoj skupstini donoSenje sljedeée odluke:

,Daje se razrjesnica clanovima Nadzornog odbora Drustva za poslovnu godinu 2016,

Ad 7. Nadzorni odbor Drustva predlaze Glavnoj skupstini dono$enje sljededih odluka:

1. ,G. Jonathan Richard Talbot, bakalaureat geografije s posebnim priznanjima, iz Bonna, Njemacka, bira se za clana Nadzornog odbora Hrvatskog
Telekoma d.d. na mandatno razdoblje u trajanju od cetiri (4) godine. Ova Odluka stupa na snagu danom donosenja’.

2. ,Gda. Eva Somoral-Tamassy, magistra poslovnog upravijanja (MBA), iz grada G6d6li6, Madarska, bira se za clanicu Nadzornog odbora
Hrvatskog Telekoma d.d. na mandatno razdoblje u trajanju od Cetiri (4) godine. Ova Odluka stupa na snagu danom donosenja”.

Ad 8. Nadzorni odbor Drustva predlaze Glavnoj skupstini dono$enje sliedeée odluke:

LDrustvo PricewaterhouseCoopers d.o.o., Ulica kneza Ljudevita Posavskog 31, 10000 Zagreb, imenuje se revizorom Drustva za poslovnu godinu
2017



Obrazlozenje prijedloga odluka Glavne skupstine:

Ad 1. ObrazloZenje uz prijedlog za izbor predsjednika Glavne skupstine

Prof. dr. sc. Zoran Para¢ jedan je od vodedih stru¢njaka za pravo drustava u Republici Hrvatskoj, bio je biran za predsjednika Glavnih skupstina Drustva
proteklih godina, koje su radile bez smetnji, ucinkovito i u skladu sa zakonskim propisima. Stoga se ponovno predlaze njegov izbor za predsjednika
Skupétine.

Ad 2. Godi8nja financijska izvje§¢a Drustva i konsolidirana godi$nja financijska izvie§éa HT Grupe za 2016. godinu, Godi$nje izvjeS¢e o stanju i poslovanju
Drustva i HT Grupe za poslovnu godinu 2016., te IzvjeS¢e Nadzornog odbora o obavljenom nadzoru vodenja poslova Drustva u poslovnoj godini 2016.

Sukladno obvezi iz ¢lanka 280.a stavka 1. to¢. 2. Zakona o trgovackim drustvima HT d.d. obavjestava dioni¢are da su temeljem ¢lanka 300.d Zakona o
trgovackim drustvima Uprava i Nadzorni odbor utvrdili godi$nja financijska izvjeS¢a Drustva i konsolidirana godi$nja financijska izvjeS¢a HT Grupe za
poslovnu godinu 2016., te Glavna skupstina o istima ne donosi odluku. Navedena financijska izvje$¢a ¢e se predoditi Glavnoj skupstini Drustva zajedno s
Godisnjim izvieS¢em Uprave o stanju i poslovanju Drustva i HT Grupe za poslovnu godinu 2016., te IzvjeS¢éem Nadzornog odbora o obavljenom nadzoru
vodenja poslova Drustva u poslovnoj godini 2016.

Glavna skupstina pod ovom to¢kom dnevnog reda ne donosi nikakvu odluku.

Ad 3. Obrazlozenje uz prijedlog odluke o upotrebi dobiti

Uprava i Nadzorni odbor predlazu Glavnoj skupstini donosenje odluke kojom ¢e se dio neto dobiti u iznosu od 491.313.414,00 kuna, odnosno 6,00 kuna
po dionici, upotrijebiti za isplatu dividende dioni¢arima, a ostali dio neto dobiti u iznosu od 417.483.477,52 kuna ¢e se raspodijeliti u zadrzanu dobit.

Ad 4. ObrazloZenje uz prijedlog Izmjena i dopuna ¢lanaka 5. i 39. Statuta Drustva

Uprava i Nadzorni odbor predlazu Glavnoj skupstini dopunu predmeta poslovanja Drustva, zbog potrebe pruzanja usluga savjetovanja i stru¢ne podrske
poslovanju drugim ¢lanicama HT Grupe i drustvima DT Grupe u sklopu Pan IP projekta, u podruc¢jima u kojima HT ima potrebne resurse i raspolaze
struénjacima. Konkretno, u podruc¢jima administrativne podrske, upravljanja nekretninama, usluga za ljudske resurse i financijskih usluga.

Pan IP projekt je usmjeren na stvaranje jedinstvene Pan-Europske platforme za proizvodnju usluga i produkcijskog okruzenja. U tu svrhu drustvo Deutsche
Telekom Europe Holding GmbH je osnovalo drustvo kéer u Hrvatskoj, Deutsche Telekom Pan-Net Croatia d.o.o0., kompaniju koja izgraduje produkcijske
platforme na centraliziranoj virtualnoj arhitekturi, a koja ¢e se pritom sluziti gore navedenim uslugama poslovne podrske koje pruza HT.

Ad 5. Obrazlozenje uz prijedlog odluke o davanju razrjeSnice ¢lanovima Uprave za poslovnu godinu 2016.

Temeljem ¢lanka 280. stavak 3. Zakona o trgovackim drustvima Uprava i Nadzorni odbor predlazu Glavnoj skupstini dono$enje odluke kojom se daje
razrje$nica ¢lanovima Uprave Drustva za poslovnu godinu 2016. O davanju razrje$nice pojedinom ¢lanu Uprave mozZe se glasovati odvojeno, ako tako
odluci Glavna skupstina ili ako to zatraze dionicari ¢iji udjeli zajedno ¢ine najmanje deseti dio temeljnog kapitala Drustva.

Ad 6. Obrazlozenje uz prijedlog odluke o davanju razrjeSnice ¢lanovima Nadzornog odbora za poslovnu godinu 2016.

Temeljem ¢lanka 280. stavak 3. Zakona o trgovackim drustvima Uprava i Nadzorni odbor predlazu Glavnoj skupstini dono$enje odluke kojom se daje
razrje$nica ¢lanovima Nadzornog odbora Drustva za poslovnu godinu 2016. O davaniju razrje$nice pojedinom ¢lanu Nadzornog odbora moze se glasovati
odvojeno, ako tako odluci Glavna skupstina ili ako to zatraze dionicari &iji udjeli zajedno ¢ine najmanje deseti dio temeljnog kapitala Drustva.

Ad 7. ObrazloZenje uz prijedlog izbora dva ¢lana Nadzornog odbora

Dr. sc. llias Drakopoulos je podnio ostavku na mjesto predsjednika i ¢lana Nadzornog odbora HT-a d.d., a gda. Evelyn Jakobs je podnijela ostavku na mjesto
¢lanice Nadzornog odbora HT-a d.d., oboje s u¢inkom od zaklju¢enja prve redovne Glavne skupstine HT-a d.d. u 2017. godini.

Temeljem ¢lanka 280. stavak 3. Zakona o trgovac¢kim drustvima Nadzorni odbor predlaze Glavnoj skupstini izbor g. Jonathana Richarda Talbota i gde. Eve
Somorjai-Tamassy kao novih ¢lanova Nadzornog odbora Hrvatskog Telekoma d.d., s po¢etkom mandata po zaklju¢enju prve redovne Glavne skupstine u
2017. godini, to jest, od 25. travnja 2017. godine.



G. Jonathan Richard Talbot je ¢lan Nadzornog odbora drustva T-Mobile Polska SA.

Gda. Eva Somorjai-Tamassy nije ¢lanica Nadzornih odbora i Upravnih odbora u drugim drustvima.

Ad 8. ObrazloZenije uz prijedlog imenovanja revizora Drustva

Temeljem c¢lanka 280. stavak 3. Zakona o trgovackim drustvima Nadzorni odbor predlaze Glavnoj skupstini donoSenje odluke o imenovanju drustva
PricewaterhouseCoopers d.o.o., Ulica kneza Ljudevita Posavskog 31, 10000 Zagreb, revizorom Drustva za poslovnu godinu 2017.

POZIV 1 UPUTE DIONICARIMA
ZA SUDJELOVANJE NA GLAVNOJ SKUPSTINI
(dalje u tekstu - Upute)

Poziv, vrijeme i mjesto odrzavanja Glavne skupstine

1.

Pozivaju se dioni¢ari HT-a d.d. da sudjeluju u radu Glavne skupstine koja ¢e se odrzati dana 25. travnja 2017. godine u Zagrebu u Sky Office-u,
Zagreb, Roberta Frange$a Mihanovi¢a 9, s pocetkom u 10:00 sati.

Pozivaju se sudionici da dana 25. travnja 2017. godine dodu na Glavnu skupstinu najmanje jedan sat prije zakazanog pocetka radi pravovremene
registracije sudionika i izrade popisa sudionika na Glavnoj skupétini od strane Povjerenstva za registraciju sudionika. Prigodom registracije
dioni¢ari odnosno njihovi punomocnici ili zastupnici moraju Povjerenstvu pokazati zakonom propisanu vazecu identifikacijsku ispravu, a za
punomocnike koji su pravne osobe, mora se predati i izvod iz sudskog registra odnosno drugog odgovarajuceg registra u koji je upisana ta
pravna osobai ili druga odgovarajuca javna isprava, ako to nije uc¢injeno prigodom podnosenja prijave za sudjelovanje na Glavnoj skupstini. Nakon
registracije sudionici mogu napustiti Glavnu skupstinu samo uz prethodnu prijavu Povjerenstvu za registraciju sudionika sve do zakljucenja
Glavne skupstine.

Sudjelovanje i glasovanje na Glavnoj skupstini

3.

Na Glavnoj skupétini ima pravo sudjelovati svaki dioni¢ar Drustva, koji svoje sudjelovanje, osobno ili putem svog zastupnika odnosno
punomocnika, u pisanom obliku prijavi Drustvu, najkasnije Sest dana prije odrzavanja Glavne skupstine u koji rok se ne uracunava dan prispijeca
prijave Drustvu, odnosno najkasnije 18. travnja 2017. godine. Dioni¢arom Drustva s pravom sudjelovanja na Glavnoj skupétini smatra se pravna i
fizicka osoba koja je kao dioni¢ar Drustva evidentirana u depozitoriju Sredisnjeg klirinskog depozitarnog drustva d.d., Zagreb, posljednjeg dana
za prijavu sudjelovanja u Glavnoj skupstini tj. 18. travnja 2017. godine.

Prijava mora imati sliededi sadrzaj i priloge:

|. Prijava za dioni¢ara - fizi€ku osobu
- ime i prezime, prebivaliste, adresu, broj ra¢una otvorenog u Sredi$njem klirinskom depozitarnom drustvu d.d. i ukupan broj dionica
toga dionicara
Il. Prijava za dioni¢ara - pravnu osobu
-tvrtka odnosno naziv pravne osobe, sjediste i adresa, OIB
- broj rauna otvorenog u Sredisnjem klirinskom depozitarnom drustvu d.d. i ukupan broj dionica toga dioni¢ara
- u privitku se dostavlja izvod iz sudskog registra ili drugog registra u koji je upisana pravna osoba odnosno njegova preslika, ovjereni
prijepis ili druga odgovarajuc¢a javna isprava iz koje je vidljivo da je prijavu potpisala osoba koja je po zakonu ovlastena zastupati tu
pravnu osobu
IIl. Prijava koju podnosi punomoénik dioni¢ara
a) Punomoénik - fizicka osoba:
-ime i prezime, prebivaliSte i adresu punomoc¢nika
- popis dioni¢ara koje zastupa, za svakog od njih broj rauna otvorenog u Sredisnjem klirinskom depozitarnom drustvu d.d. i ukupan
broj dionica svih zastupanih dioni¢ara
- u privitku prijave dostavljaju se i sve pojedina¢ne punomoci dioni¢ara na preporué¢enom obrascu
b) Punomocnik - pravna osoba:
-tvrtka odnosno naziv, sjediste i adresa i OIB punomocnika
- popis dionicara koje zastupa, za svakog od njih broj rauna otvorenog u Sredisnjem klirinskom depozitarnom drustvu d.d. i ukupan
broj dionica svih zastupanih dioni¢ara




- u privitku prijave dostavljaju se pojedinacne punomodi dioni¢ara u pisanom obliku, a ako je dioni¢ar pravna osoba, u privitku se
dostavlja i izvod iz sudskog registra ili drugog registra u koji je upisana pravna osoba odnosno njegova preslika, ovjereni prijepis ili
druga javna isprava iz koje je vidljivo da je punomo¢ potpisala osoba koja je po zakonu ovlastena zastupati tu pravnu osobu

Za maloljetnike i poslovno nesposobne ili ograni¢eno poslovno sposobne fizicke osobe prijavu podnosi i zastupa zakonski zastupnik koji prijavi
mora priloZiti izvornik ili presliku odnosno ovjerovljeni prijepis isprave iz koje proizlazi njegov status zakonskog zastupnika.

Dioni¢are na Glavnoj skupstini mogu zastupati punomocnici na temelju valjane pisane punomodi koju izdaje dioni¢ar odnosno koju u ime
dionicara koji je pravna osoba izdaje osoba koja ga je po zakonu ovlastena zastupati.

Drustvo ¢ée najmanje 21 dan prije odrzavanja Glavne skupstine priopéiti Poziv na skupstinu kreditnim odnosno financijskim institucijama i
udrugama dionicara koje su na proslogodisnjoj Glavnoj skupstini glasale u ime dionicara ili su zatrazZile da im se Poziv priop¢i. U priopéenju ¢e se
navesti mogucénost da dioni¢ari glasuju na Glavnoj skupstini putem punomocnika i putem udruge dionicara.

Punomo¢ za prijavu sudjelovanja i/ili glasovanje na Glavnoj skupstini mora sadrzavati ime i prezime odnosno tvrtku, prebivali$te odnosno sjediste
i adresu opunomoditelja, broj racuna u Sredisnjem klirinskom depozitarnom drustvu d.d., ukupan broj dionica, ime i prezime odnosno tvrtku,
prebivaliste odnosno sjediste i adresu punomocnika, vlastoruéni potpis opunomocitelja odnosno zakonskog zastupnika ili zastupnika po zakonu,
ako je opunomoditelj pravna osoba. Preporuca se koriStenje obrazaca prijave za sudjelovanje na Glavnoj skupstini i punomodi, koji se mogu
dobiti u sjedistu Drustva, a dostupni su i na web stranici Drustva www.t.ht.hr.

Prijava za sudjelovanje na Glavnoj skupétini i punomo¢, kao i svi prilozi moraju biti na hrvatskom jeziku ili ako su na stranom jeziku moraju biti i
prevedeni na hrvatski jezik od strane ovlastenog sudskog tumaca.

. Prijave za sudjelovanje na Glavnoj skupétini predaju se neposredno Drustvu u njegovom sjedistu u Zagrebu, Roberta Frange$a Mihanovi¢a 9, ili se

upucuju Drustvu preporuc¢enim pismom na adresu: Hrvatski Telekom d.d., Roberta FrangeSa Mihanovi¢a 9, 10110 Zagreb.

. Prijave za sudjelovanje na Glavnoj skupstini smatrat ¢e se pravodobno ucinjenima ako su suglasno ovim uputama predane ili putem poste

uruéene Drustvu najkasnije do 24:00 sati dana 18. travnja 2017. godine. Dioni¢ari koji svoje sudjelovanje na Glavnoj skupstini nisu uredno prijavili
suglasno ovim uputama ili koji prijavi nisu prilozili ovim uputama predvidene isprave nece imati pravo sudjelovati na Glavnoj skupstini.

Sukladno Statutu Drustva Glavna skupstina ne moze valjano donositi odluke ako na njoj nisu osobno ili putem punomoénika prisutni dionicari koji
imaju dionice ¢iji broj prelazi polovicu (50%) ukupno izdanih dionica Drustva (kvorum). Ako kvorum ne bi bio ostvaren Glavna skupstina ¢e se
ponovo odrzati istog dana u 18:00 sati na istom mjestu i s istim dnevnim redom te ¢e ta Glavna skupstina valjano donositi sve odluke bez obzira
naiznos zastupljenog temeljnog kapitala. Dane punomoci vrijede i za tu Glavnu skupstinu.

Prava dioni¢ara na postavljanje pitanja, zahtjeva za dopunu dnevnog reda, stavljanje protuprijedloga te pravo na obavijestenost

13.

Dionicari koji namjeravaju na Glavnoj skupstini postaviti pitanje u pogledu pojedine tocke dnevnog reda, mole se da, radi efikasnije organizacije
rada Glavne skupstine, to najave u pisanom obliku prigodom podno$enja prijave za sudjelovanje na Glavnoj skupstini ili najkasnije prigodom
registracije sudionika uoci odrzavanja Glavne skupstine i da pritom naznace tocku dnevnog reda na koju ¢e se pitanje odnositi kao i njegov
sadrzaj.

Dionicari koji zajedno imaju udjele u iznosu od dvadesetog dijela temeljnog kapitala Drustva imaju pravo zahtijevati nakon $to je sazvana Glavna
skupstina da se neki predmet stavi na dnevni red Glavne skupstine i da se objavi, pri ¢emu se uz svaki novi predmet na dnevnom redu mora dati
obrazlozenje ili prijedlog odluke. Zahtjev za stavljanje novog predmeta na dnevni red dionic¢ari dostavljaju Drustvu na adresu sjedista Drustva
(Hrvatski Telekom d.d., Roberta Frange$a Mihanovi¢a 9, 10110 Zagreb). Da bi se dopuna dnevnog reda mogla valjano objaviti sukladno Zakonu
o trgovackim drustvima, zahtjev za stavljanje novog predmeta na dnevni red Skupstine Drustvo mora primiti najmanje 30 dana prije odrzavanja
Glavne skupstine, u koji rok se ne uracunava dan prispijec¢a zahtjeva Drustvu, odnosno najkasnije 25. ozujka 2017. godine. Propust prethodno
navedenog roka ima za posljedicu da predlozene tocke dnevnog reda nisu valjano objavljene te se o njima na Glavnoj skupstini ne moze
odlucivati.

Dionicari imaju pravo staviti protuprijedlog prijedlogu odluke koji je dala Uprava i/ili Nadzorni odbor o nekoj to¢ki dnevnog reda. Protuprijedlog, s
navodenjem imena i prezimena dionicara, obrazloZenja i eventualnog stava Uprave, ¢e se priopditi kreditnim odnosno financijskim institucijama i
udrugama dioni¢ara koje su na proslogodisnjoj Glavnoj skupstini glasali u ime dionicara, te ¢e se uciniti dostupnim dioni¢arima na web stranici
drustva (www.t.ht.hr), ako dioni¢ar najmanje 14 dana prije dana odrzavanja Glavne skupstine dostavi Drustvu na adresu sjedista Drustva (Hrvatski
Telekom d.d., Roberta Frangesa Mihanovi¢a 9, 10110 Zagreb) svoj protuprijedlog. Dan prispije¢a protuprijedloga Drustvu ne ura¢unava se u ovaj
rok od 14 dana koji, sukladno tome, istjece 10. travnja 2017. godine. Ako se dioni¢ar ne koristi ovim pravom, to nema za posljedicu gubitak prava
na stavljanje protuprijedloga na Glavnoj skupstini. Navedeno se na odgovarajuéi nacin primjenjuje i na stavljanje prijedloga dioni¢ara o izboru
¢lanova Nadzornog odbora ili o imenovanju revizora Drustva.


http://www.t.ht.hr/
http://www.t.ht.hr/

16. Uprava ¢e na Glavnoj skupstini dati svakome dioni¢aru na njegov/njezin zahtjev obavjestenja o poslovima Drustva, ako je to potrebno za
prosudbu pitanja koja su na dnevnom redu.

17. Materijali za Glavnu skupétinu za koje je to predvideno zakonom, su dostupni za razgledanije dioni¢arima i za izdavanje preslika u sjedistu Drustva
u Zagrebu, i to svakog radnog dana od dana objave poziva za Glavnu skupstinu do dana odrzavanja Glavne skupstine, u vremenu od 10:00 do
14:00 sati. Ti materijali su istog dana objavljeni i na web stranici Drustva (www.t.ht.hr).

U Zagrebu, 13. ozujka 2017. godine Hrvatski Telekom d.d.

Kontakt:
Odnosi sa investitorima:

Marina Bengez Sedmak + 385 1 4911080
Email: Marina.BengezSedmak®t.ht.hr

Elvis Knezevi¢ + 3851 4911 114
Email: ir@t.ht.hr
Web: www.t.ht.hr


http://www.t.ht.hr/
mailto:Marina.BengezSedmak@t.ht.hr
http://www.t.ht.hr/

Jonathan Richard Talbot

SAZETAK

Poslovni voditelj s dosadasnjim postignuéima kroz ostvarenja rezultata u kompleksnim medunarodnim
organizacijama u podrucjima maloprodaje i telekomunikacijske industrije.

Osobni stil — Snazno usmjeren na postizanje rezultata kroz razvoj timova, posjeduje energiju za
promjene i razvoj kros-funkcijskih planova te visoku emotivnu inteligenciju kojom se koristi za razvoj

kvalitetnih poslovnih odnosa.

POSLOVNO ISKUSTVO

Deutsche Telekom Njemacka
Prosinac 2016. —

Velja¢a 2015. — Rujan 2016.

Sije€anj 2014. — Sijec¢anj 2015.

Studeni 2012. — Prosinac 2013.

OZujak 2011. — Listopad 2012.

Studeni 2009. — Velja€a 2011.

T Mobile UK
Kolovoz 2007. — Studeni 2009.

Velja¢a 2015. — Rujan 2016.

Marks and Spencer
Lipanj 2004. — Kolovoz 2006.

OZujak 2002. — Svibanj 2004.

Srpanj 2000. — Veljaca 2002.

Studeni 1993. — Lipanj 2000.

OBRAZOVANJE

Stariji potpredsjednik za strategiju, Europa
Potpredsjednik za komercijalnu strategiju i upravljanje, Europa

Privremeni ¢lan Uprave, Stariji potpredsjednik za poslovne
korisnike, Europa

Potpredsjednik za prodaju i korisniCke usluge, Europa
Potpredsjednik za razvoj kanala prodaje

Potpredsjednik za upravljanje lancem maloprodajnih kanala, DT
international

Voditelj za maloprodaju, usluge i dizajn du¢ana

Menadzer za iskustvo unutar du¢ana, TM UK

MenadZzer za dizajn prehrambene ponude

MenadZzer za dizajn projekta za ljude / usluge / operacije
Lifestores

Razvoj prodaje u du¢anima

Imenovanja menadzZera u du¢anima

Tecajevi

IE poslovna Skola (Madrid) izvrSno vodstvo.

12 mjeseci osobni trener (PDI)

GAP pregovaranje, upravljanje projektima i dobiti

PruZanje potpore grupama, trening i upravljanje promjenama

Procjena rizika, upravljanje disciplinskim mjerama, procjenama i u¢inkom

1991.-1993.
1989.-1991.

Sveutiliste Portsmouth - Bakalaureat geografije s posebnim priznanjima 2.1
Gimnazija Bristol - 10 GCSE-a (General Certificate of Secondary Education), 3 A

razine (Engleski jezik, povijest, geografija)



Eva Somorijai-
Tamassy

OSOBNI PODACI

Datum i mjesto rodenja: 28. srpnja 1966., Budimpesta, Madarska
Drzavljanstvo: madarsko, australsko

Znanje stranih jezika: Madarski materinji jezik, te€no govori Engleski jezik, osnovno poznavanje Njemackog, Ruskog i
Japanskog jezika

OBRAZOVANJE

1985 - 1989 Preddiplomski studij poslovnog upravljanja
e ZdruZena diploma iz podrucja turizma i ugostiteljstva, Fakultet za menadZzment u turizmu i
ugostiteljstvu, Budimpesta, Madarska

1992 — 1994 Diplomski studij poslovnog Japanskog jezika
e Sveuciliste Swinburne, Melbourne, Australija ,studij prekinut nakon povratka u Madarsku

1996 — 1999 Postdiplomski studij poslovnog upravljanja (MBA)
e Magisterij iz poslovnog upravljanja, 1999. godine

RADNO ISKUSTVO

2017 —do danas Deutsche Telekom AG Bonn, Njemacka

e ViSa potpredsjednica za ljudske
resurse, za podrucje Europe

2007 — 2016 Magyar Telekom Group Budimpesta, Madarska

e Glavna direktorica za ljudske
resurse

2002 — 2006 Matav Rt. Budimpesta, Madarska

e Direktorica Grupe za ljudske
resurse

2000 - 2001 Pepsi-Cola Hungary Budimpesta, Madarska
e Direktorica za ljudske resurse

1996 — 2001 Pepsi-Cola Central Europe Budimpesta, Madarska
e Direktorica za organizacijske resurse

1994 — 1999 Pepsi-Cola Hungary Budimpesta, Madarska
e Zamijenica direktora kontrolinga

1991 — 1994 Ricktone Homes Pty. Ltd. Melbourne, Australija
e Financijski menadzZer
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Darko Tomrlin
Bistricka 8
10360 Sesvete

Hrvatski telekom d.d.

Roberta Frangesa Mihanovica 9,
10110 Zagreb

Uprava Hrvatskog telekoma d.d.

U Zagrebu, 7. travnja 2017. g.

PREDMET: Protuprijedlog na davanje razrie$nice Upravi Hrvatskog telekoma i Nadzornom
odboru

Sukladno clanku 282. stavku 1. Zakona o trgovackim drustvima (Narodne novine, broj
111/93, 34/99, 121/99, 52/2000, 118/2003, 107/2007, 146/2008, 137/2009, 125/11,
152/2011, 111/2012, 68/2013 i 110/15),) i tocki 15. Poziva i uputa dioni¢arima za
sudjelovanje na Glavnoj skupstini od 13. ozujka 2017.g. Darko Tomrlin, Bistricka 8, 10360
Sesvete, OIB: 23116288270, kao imatelj 74 dionica koje se vode na radunu 6628672 kod
SKDD-a podnosim Protuprijedlog na tocke 5. i 6. Dnevnog reda za Glavnu skupstinu
Hrvatskog telekoma koja ¢e se odrzati 25.travnja 2017.g.

Protuprijedlog glasi:

1. Ad 5. ,Ne daje se razrjesnica ¢lanovima Uprave Drustva za poslovnu 2016. godinu®
1. Ad 6. ,Ne daje se razrjeSnica ¢lanovima Nadzornog odbora za poslovnu 2016. godinu®

OBRAZLOZENJE PROTUPRIJEDLOGA
Ad.5.

Drustvo kontinuirano ostvaruje sve manju dobit, $to je izravna posljedica loseg rada organa
Uprave. Na visoke i odgovorne funkcije kontinuirano se diskrecijski zaposljavaju nestrucni
kadrovi koji selektivno provode vlastite politike nezakonitim razmjestanjima i otkazima
struénih i obrazovanih uz istovremeno zaposljavanje nestru¢nih kadrova bez odgovarajuce
strucne spreme.

Uprava ne vodi drustvo s pozorno$¢u urednog savjesnog gospodarstvenika.

Za pojedini primjer, ¢lanica Uprave Natasa Rapai¢ imenuje kadrove, konkretno direktoricu
sektora prodaje u duc¢anima, Gdu Renatu Preglej Gari¢ koja svjesno provodi diskriminaciju i
mobbing nad radnicima koji ostvaruju iznadprosjecne rezultate. Istovremeno se zaposljavaju
kadrovi koji ostvaruju ispodprosjecne rezultate, osobnog su poznanstva s imenovanom te od
kada je imenovana, unutar samo tri godine izmijenilo se ukupno pet direktora, $to je
presedan unutar Drustva. Niti jedan direktor nije mogao trpjeti samovolju koja nema temelj u
poslovnim nego osobno uvjetovanim odlukama.



Nezakonito postupanje Renate Preglej Gari¢ pod podr§kom ¢lanice Uprave Natase Rapaic je
rezultiralo sustavnim krSenjem svih zakonskih normi koji imaju efekt od devet sudskih
sporova samo u jednom sektoru od cetvero ljudi, a odredeni radnici su i trajno obolili te
potrazuju od Drustva znatne iznose. Steta po Drustvo je velika.

Posljedi¢no, Uprava na gornje okolnosti svijesno ne reagira nego podrzava takvo postupanje.
Za potrebe gornjeg problema, interni odjel ,Compliance” potvrduje gornje navode, ali se oni
svjesno skrivaju od dioni¢ara kao €injenicu, a niti se dostavljaju ¢ak i na zahtjev suda.

Prema saznanjima, odredena postupanja imaju i domenu kaznene odgovornosti, jer je
sukladno c¢lanku 133. Kaznenog zakona zlostavljanje na radu kaznjivo zatvorom do dvije
godine za pojedine aktere.

Ako se gornje odvija u samo jednom sektoru, dioniari su zabrinuti da se svjesno skrivaju
problemi i u drugim sektorima.

Kontinuirano smanjenje profitabilnosti ima izravnu posljedicu i u svjesnom odabiranju
nestrucnih kadrova unutar Drustva koji nisu u stanju efikasno obavljati radne zadatke u
odnosu na konkurenciju.

Temeljem iznesenog, predlaze se Glavnoj skupstini da usvoji ovaj protuprijedlog, a
predsjednika Glavne skupstine se poziva da ovaj protuprijedlog podnese dioni¢arima na
glasovanje prije odlucivanja o prijedlogu Uprave i Nadzornog odbora.

Ad.6.

Na sve probleme i dogadaje koji se odvijaju pod postojeéom Upravom, svjesno skrivanje
internih ,compliance” izvjestaja, kao i na kontinuirano upuéivanje na krSenje zakona,
Nadzorni odbor je viSestruko upozoravan na krSenje zakonskih propisa, posebno onih
vezanih za mobbing i diskriminaciju, kao i na samovoljno postupanje kadrova direktno
imenovanih od strane Uprave.

Nadzorni odbor mozZze u svako doba traziti od uprave da ga izvijesti o pitanjima koja su
povezana s poslovanjem Drustva i koja znacajnije utjeCu na polozaj drustva ili se razumno
mozZe ocekivati da bi na to mogla utjecati, medutim, cijelu poslovnu 2016.-u godinu Nadzorni
odbor nije reagirao na dopise, niti se ocitovao, iako se vode sudski sporovi za mobbing i
diskriminaciju koji sadrze i elemente kaznene odgovornosti.

Temelijem iznesenog, predlaze se Glavnoj skupstini da usvoji ovaj protuprijedlog, a
predsjednika Glavne skupstine se poziva da ovaj protuprijedlog podnese dioni¢arima na
glasovanje prije odlucivanja o prijedlogu Uprave i Nadzornog odbora.

S postovanjem,

Darko Tomrlin, dionicar





